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臺南市政府　函

地址：70801臺南市安平區永華路2段6號

承辦人：李芳儀

電話：06-2991111#8668

傳真：06-2995877

電子信箱：fangilee@mail.tainan.gov.tw

受文者：臺南市立永康國民中學

發文日期：中華民國106年7月6日

發文字號：府人力字第1060632118號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如說明二(0632118A00_ATTCH1.doc、0632118A00_ATTCH2.docx、0632118A00_ATT

CH3.doc、0632118A00_ATTCH4.doc)

主旨：為落實區政治理效能、秉持用人唯才，本府賡續辦理優秀

區長人才儲備，以應市政發展需要，請查照並轉知符合資

格同仁依限踴躍報名。

說明：

一、本次報名事項說明如下：

(一)參加對象：現任本府及所屬機關學校合格實授薦任第八

職等以上職務，任薦任第八職等以上主管職務滿3年以

上，具一般民政或一般行政職系任用資格人員。

(二)報名方式：

１、薦送報名：由本府及所屬機關學校首長就符合資格人

員遴薦參加甄選。

２、自由報名：符合資格人員可自由報名參加甄選，於本

（106）年7月19日前，親送或郵寄掛號（郵戳為憑）

寄送至本府人事處人力科（臺南市安平區永華路二段

6號5樓）。

(三)應檢具資料：報名表、簡歷表、最近五年考績通知書及
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其他相關證明文件。

(四)初審合格，實施「人格特質量表」檢測，由甄選作業小

組進行面談，再擇優提出建議名單，經核定後，由人事

處（公務人力發展中心）辦理培訓事宜；培訓相關事項

將另函通知。

二、檢附「臺南市政府儲備區長甄選及培訓實施計畫」、「區

長職務核心能力項目與意涵」、「臺南市政府106年度儲

備區長報名表」及簡歷表各1份。

正本：臺南市政府各處、臺南市政府所屬各級機關、臺南市政府所屬各國民中學(臺南

市私立昭明國民中學除外)

副本：臺南市政府人事處各科(含附件)、臺南市政府公務人力發展中心(含附件) 2017-07-06
09:56:42


