臺南市立海佃國民中學112年度教職員工文康活動實施計畫

一、依據：臺南市政府各機關學校員工文康活動實施計畫。
二、目的：藉著舉辦多元的文康活動，增進專業智能，培養團隊精神，鼓舞工作士氣，促進同仁情感交流。
三、參加對象：教職員工（含代理教師）計      人。
[bookmark: _GoBack]四、日期、時間：112年     月    日(星期)下午於5時30分。
※本活動利用例假日、公餘、寒暑假、親職教育全校性下午補休舉行。
地      點:                 。
五、活動行程：
	   時間
	地點
	內容簡介

	17:20~18:30
	
	

	18:30~21:00
	
	

	21:00
	歸賦
	開心返家。


六、費用：
(一)車資：每人0元（請自行前往）。
    ※辦理戶外性質活動，如須租借交通工具時，應簽訂安全契約及辦理參加人員旅遊平安保險。
(二)餐費(含服務費)：
1.本校教職員工（含代理教師）參加本次活動者，由文康活動經費補助800元，超過800元的差額由參加人員自行支付。
2.眷屬全額自付。
七、本計畫陳奉校長核准後實施，修正時亦同。
承辦人                人事室                會計室              校長
                  活動實施完畢後2星期內，請檢附
相片、參加名冊、動支單
辦理動支核銷程序。
               

海佃國中112年度教職員工文康活動參加名冊
                                活動日期：112年    月    日
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